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今知りたい！ハラスメント初動対応の基本と実践
〜ハラスメント対応は“義務”から“信頼づくり”へ〜
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あかね社会保険労務士法人/あかね人事労務サービス

お申込み・お問合せ

企業の義務とリスクを知る

事前申込はこちら！

※８/20締切

セミナー内容

あかね人事労務チャンネル→→

不定期で人事労務に関する情報を発信中

是非ご覧ください！

★参加者特典★

●当日のレジュメ・当日のアーカイブ動画を

ご共有いたします。

参加費
無料

※顧問先様以外
5,500円（税込）

●個別相談（30分）を無料でさせていただ

きます。

“初動対応”で信頼を守る

社内で抱え込まないために

管理職の方
人事担当者の方に

おすすめ！

再発防止と「良い職場」づくりへ

　ハラスメント対策は「企業の義務」であると同時に、信頼と安全を守る“経営課
題”です。本セミナーでは、相談発生時の初動対応、法的義務の整理、社外相談窓
口の有効性など、実務に即したポイントを60分で解説！
適切な対応ができる体制の構築に向けて、まずは現状確認から始めてみませんか？


